San Gil. marzo de 2023

Arquitecto

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

San Gil

ASUNTO: Propuesta para la prestacién de servicios profesionales para apoyar la
Secretaria de Control Urbano e Infraestruciura en: el desarrollo de visitds. y conceptos
técnicos sobre las solicifudes radicadas en la dependenciad y demds temas
relacionados con la profesién de ingenieria amblental.

Yo Diena Carclind Neira. Camache identificada con g cedula de ciudadarifia N°
37901542 de San Gil, actuande como persona natural, en ateéncidn a la invitacion
formulada por Ustedes para participar en el procese de confratacién directa de ld
referencid, me dirjo o Usted con la finalidad poner a consideracion la propuesta para
participar en o contratacién direcia para el proceso de. presigcidn de serviclos
profesionales para apoyar la Secrefaria de Conirol Utbano e. Infragsfruclura en el
desarrollo. de visifas y concepfos fécnicos sobre Ias soliciludes radicadas en la
dependencia y demds temas relacionados con Ig profesién de ingenierfa ambiental.

Deigudl manera declearo gue:

1. ‘Conozco los estudios previos de la presente contratacién, todos los requisitos en
ello establecidos y todos los documentas reldcionades en los mismos, los cuales
acepto entodasy cada una.de las partes.

2. En caso de resultar favorecida en la adjudicacion de la presente contratacion,
me comprometo a suscribir el respective confrato de prestacion de servicios Vi
demds documentacion de la contratacion..

3. No existe incapacidad diguna o causal de inhabilidad o incompatibilidad
respecto al proponente, que de acuerde con las normas vigentes pudiera
impedir o viciar la presentacion de mi propuesta o de la firma del contrato que
pudiera resultar-en la-eventual adjudicadién.

4. Ninguna persona nafural © juridica diferente al proponente tiene interés en la
oferta que presento, ni el contrato que como consecuencia de sy evaiuacion o
eventual adjudicacion pudiere llegarq celebrarse y que en consecuencia solo
compete y obligd.a los fimantes.

5. En caso de resultar favorecida con la adjudicacién del contrato me. obligo a
aceptarla supervisién asignada por el municipio.

Para todos los efectos infofmo a-continuacion al municipiola direccidn ala cual pueden
envidr la comespondencia relacionada con la siguiente convocatorial

Direccién: Cairera 5A #14-74 Bairio San Carlos
Celular: 3112453557

'PROPUESTA TECNICA
A confinuacion, relaciono las daclividades a realizar;




Proyectar respuestas a oficios y requerimientos. de solicitud de que se radican por
parte-de los usuarios en fa dependencia.

v Apoyar a ld dependencia eh cuanto d los reguerimientos expedidos por parte del
enterambiental y elaborar los corespondientes infarmes

¥ Proyectar conceptos. ofientados hacla la ingenieria Ambiental con referencia arlos
proyectos que presentan en la Secretaria de Centrol urbano e [nfraesfructura, @
partir de las normas y el Plan Bésico de-Grdenamiento territorial.

¥ Proyectar concepios iécnicos ambientdles frente a las visitas de inspeccion
solicitadas a'la Secrétaria de Contrél urbano € Infraestructura.

v Orentar v apoyar en femas ambientalés y afines que requiera la Secreiaria de
Contral urbano e Infraestructura,

V' Apoyor las demds actividades que: sé requieran én cumplimiento del ohjelo del
Contrato.

v Apoyar la realizacion de los framites que adelania a secretaria de confrolurbano e
infraestructura que tengan relacidén can:su dreda o profesion.

PLAZO DE EJECUCION

La duracidn del eventual contrato serd de tres {3} meses conjadoes a partr de la
suscripeion:-dél acta de inicio.

VALOR DE LA-PROPUESTA

Teniendo presente gue se frata de un contfrato de presentacion de sérvicios y por lo
tante la segUridad social estd a mi cargo, ast como los descuentos de ley, estimo que &l
valor del confrato pdra la prestacioh de los servicios ofrecidos tieng un valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS. MIL PESGS MCTE ($6.600.000).

cmma

Asf mismo manifiesto bajo ld gravedad-de juramento que he venido cotizandao al sistema
de seduridad social, pensiones y riesgos laborales.

Cordialmente,

i

DIANA CARDLINA NEIRA CAMACHO
CC 37.901.542 de San Gil




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

he d " Persona Natural

e (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDC APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Neira Camacho Diana Carolina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
C.C. CE PAS No. 37901542 F @ M O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 5A - 14 74
A pia [ 12]mes [o03]ano [ 1985 ]

PAls COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO CALDAS MUNICIPIO SAN GIL
MUNICIPIO SAMANA TELEFONO EMAIL caralina1203neira@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 66. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1=|2°|3=|4°|5° 5“]7“|3“|9ﬂ 1u=l1>(° MES]12JAN0| 2001
| EQUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMEROQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
s/ NO MES ARO
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 11 2011 68238-249717 STD

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R MB R MB
INGLES X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 ¥443 de 1998)

RELAGIONE SU EXPERIENGA LABORAL D DE PRESTACION-DE SERVIGIOS EN ESTRICTO ORDEN GRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLED © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA ©-ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
ALCALDIADE SAN GIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO B FECHA DE RETIRO'
R Oa| 2 | Mes| o8 [ara| 2019 [ o] 25 | wes| 0 | aw | 209,
LARGGOCONTRATOACWAL DEPENDENCIA "DIRECCION T
CONTRATISTA CONTROL URBANO INFRAESTRUCTURA CALLE 122867
_ "EMPLEQ O GCONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD. PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SAN GIL X COLOMBIA
‘DEPARTAMENTO MUNICIFIO " |correo ELEC_TRON;CD ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL,
TELEFONOS FEGHA DEINGRESO . .. FECHADE RETIRG
7243537 o5 | 22 | mes] [ amo | 2010 D | 2 ] Mes] 85 | Ao | 2019
'CARGO o CONTRA TOAGTUAL DEFENDENCIA DIREGCION '
CONTRATISTA SECRETAR!ADECONTROL URBANO CALLE12-95%
EMPLEO Q GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRVADA | BalS
ALCADIADE SAN GIL X ‘[ coLomaia
DEPARTAMENTO. MUNIGIPIO | corrEo eLECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BAN GIL N
;FKLEFONOS . .. EECHA DEINGRESO | . FECHA DE RETIRO
; pia | ot | mes| o8 [ ano] 2018 | D |15 | mes| 12 [ ano | 2018
CARGO O HONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA T T pIRECCION ' '
CONTRATISTA | s direccion
"EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA OENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIAMUNICIPAL DE ARMENIA ~ QUINDIO % COLOMBIA
1 DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
BOGOTAD.C. 1BOGOTA, R.C.-
| TELEFONDS: . FECHA DE: INGRESO FECHA DE-RETIRD
1242179 _ D;a| 26 | mes| o1 | Aﬂo] 2018 | pr| 25 | mos | o7 | Ao | 2018
CARGO.O.CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA -l oiRECGION '
CONTRATISTA 'SECRETARIA DE CONTROL URBAND GALLE 12N 951,
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD o o PuBLicA | Privapa | Pals
SENA - CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPEGUARIO. | X COLOMEIA
‘DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO: ENTIDAD
SANTANDER: PI_EDECUES’TA
TELEFONOS FECHA DEINGRESD FECHA DE RETIRG
8561718 Dia | 23 | Mes | o | Ao | 2007 | oia] 15 [mes| o5 | amo | 2017
CARGO.O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ' DIRECCION _
CONTRATISTA Km 2 via Palogordo ~ Vereda Guatiguara




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1998)

‘EMPLEOQ CONTRA.TOI_ANTERIOR'

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAfS

BENA - CENTRO DE ATENGION AL SECTOR AGROPECUARIO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO \mumicipio | eorreD ELEcmdeco ENTIDAD

SANTANDER. PIEDECUESTA

TELEFONOS . FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

6561718 o | o [ mes] 02 | ana] ots | om] os | Mes| 12 | ano | a0t
CARGO'Q CONTRATO ACTUAL. DEPENDENCIA T | DIRECCION
(GONTRATISTA ARTIGULAGION. CON LA EBUGACION ke 2 via Palogordo Vereda Gualiguera

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA QENTIDAD BUBLICA PRIVADA | PaiS

#™4 . CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPEGUARIO X COLOMBIA .

DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDEGUESTA _

TELEFONOS FECHA DE INGRESO " FECHA DERETIRO

6561718 pia | 16 | Mes | o2 | am | 2015 Dia ] 05 ] Mes | 12 ] Aflo: ] 2015
CARGO O, CONTRA TOACTUAL DEPENDENGIA | pireECEION '
CONTRATISTA. Km.2 Via Palogordo Verada Gualiguara--Piedecussta

EMPLECQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA.O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
ORGANIZAGION TERPEL x COLOMBIA
DEPARTAMENTO' Imunicipio. CORREO'ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER | BUCARAMANGA
VreLEFONDS : FECHA DEINGRESO N _ . FECHA DERETIRC _
| 6761155 pia | ot | mes[ or [ am] 24 [ o] 13 | Mes[ 02 | 4o | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA D!RECCIGN 7 o
INGENIERA AMBIENTAL AMB]ENTAL zona Industrial Chimita Kiri 4.Vffa Palenique
' EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
ng'RESAOENTIDAD PUBLICA | -PRIVADA | PAIS
\- CENTRO AGROTURISTICO X COLOMBIA
| pEARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SANGIL
‘TELEFONOS:  FECHA DE INGRESD _ _ FECHA DE RETIRO
pia [ o4 | mes| oo | o | 203 | pfa | a0 | Mes[ 12, [ aiio | 2013
.CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘DIRECCION o
‘CONTRATISTA Sin direccion
' EMPLEOQ O CONTRATOANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA | PRIVADA | PAIS
SSIFEX S.A.S X COLOMBIA.
DEPARTAMENTO HUNICIPIO . | CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN _
TELEFONDS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO. _
6052695 Dia | | Mos| o5 | amo] 2012 | om] a1 | wes| | ano | 2013,
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA -  |DIRECCION
CONTRATISTA. AMBIENTAL CARRERA 43 A 1 50 Ofc.652




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190.de 1995, 489y 443 do 1898}

EMPLEQ:O CONTRATOANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRvADA | PAlS
CEMENTOS ARGOS o COLOMBIA
DEPARTAMENTO" MUNICISIO ' ‘CORRED ELEGCTRONICC ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS L FEGHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRG
0a5a6827 oa | o5 | es| o7 [ Ao 201 [ Dia | ox | mes| o1 [ 4o | 2012
DARGO O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENGIA ' ' DIRECCION o
PRAGTICANTE GESTION AMBIENTAL AMBIENTAL Km 1 ¥laSan Gil - Berichara
- EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EGUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS"
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO
SANTANBER FIEDECUESTA
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO- _ FEGHA DE RETIRO
_ 7 ia: I23. }Mes:. I01 }!\ﬁo: |20’17HI Dia: I 18 [ Me_s_:_l__ 95 l _ Afior I 2017
AREA DE CONGGIMIENTE ANIVEL EDUCATIVO DIREGGION o ' o
: PREGRADD
EXPERIENCIAS DEL BOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA Fiistica | PRIVADA [PAIS
' COLOMBIA
DEPARTAMENTO. - MUNICIPIO | CORREO ELEGTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS 1 FECHA DE INGRESO FECHA-DE RETIRO
: pia: |or  jes: o2 o Ja01e o | 06 JMes| 12 | ase | 201
"AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO. ' pirEGCION ' T
—~ PREGRADOD :
EXPERIENGIAS DEL DOUENTE
INSTITUCION EDLIGATIVA CPOBLICA | BRIVADA PAIS
S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
SANTANDER PIEDECUESTA |
TELEFONDS. . FECHA DE INGRESO ' -FECHA'DERETIRD B
pia: |16 fes: Joz o Joots o | 05 |mMest| 12 anp: | 2015
AREA DE CONOCIIENTO NIVEL EDUGATIVO ' DIRECCION
AGRONOMIA, VETERINARIA Y AFINES ‘EDUGAGION MEDIA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE AROS Y MESES
; TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 11
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO q 10
— TRABAJADOR INDEPENDIENTE 3 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 7 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento m
A

~ S 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS ﬁ

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WERB: www.funcionpublica.gov.co

C-




VOBDH & o rincs FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
S_\@ DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA RLCALD O &AL L/
PERSONA NATURAL
/ (LEY 190 de 1995)
Periodo 01/01/2022 - 31/12/2022
1.1. DE BIENES Y RENTAS
YO, Diana Carolina Neira Camacho
IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E. T.L No. 37901542 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  SANTANDER MUNICIPIO:  SAN GIL
DIRECCION: CARRERAGA-1474 TELEFONO: 3112453557 / 7243473
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Daniela Neira Camacho 1005450107 HERMANO(A)
Sandra Milena Neira Camacho 37898108 HERMANO(A)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $12.000.000
GASTOS DE REPRESENTACION 30|
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $0
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $12.000.000)

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA | NUMERO DE CUENTA | SEDE DE LA CUENTA | SALDO DE LA CUENTA
BANCOLOMBIA CUENTA DE AHORROS 32271152191 BANCOLOMBIA 930.000

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
MUEBLES KJO582 18.000.000,
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCOLOMBIA PRESTAMO 3.000.000
BANCOLOMBIA TARJETAS DE CREDITO 3.500.000
BANCOLOMBIA TARJETAS DE CREDITO 1.000.000
FALABELLA TARJETA DE CREDITO 2.000.000

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
[ ENTIDAD O INSTITUCION | caupAD DEmiEMBRO |

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

] CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION | CALIDADDESOCIO |
c) En la actualidad Sl X NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N

José Manuel Serrano Jaimes c.Cc. X C.E. T.l. 91243850




Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

| DETALLE DE LAS ACTIVIDADES | FORMA DE PARTICIPACION |

R e e e RN )
N

- FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



FECHA DE NAGIY IERTG. ) 12‘MA R-1885

SAMANA

{CALDAS)

LUGAR O nacmngsrs

1.69 _ .
ESTATIRA 0.5 A SEXD
1;1-.:uuems.m_su. :
FECHA Y LUGAR OF EXPEbiCIon y

HALICN AL

A L L P Yy




CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Y

San Gil, maizo de 2023

Arquitecto

HERMES ORTIZ RODRIGUEZ
Alcalde Municipal

San Gil

Santander

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA SECRETARIA
DE CONTROL URBANO E. INFRAESTRUCTURA EN EL DESARROLLO DE VISITAS Y
CONCEPTOS TECNICOS SOBRE LAS SOLICITUDES RADICADAS EN LA DEPENDENCIA Y
DEMAS TEMAS RELACIONADOS CON LA PROFESION DE INGENIERIA AMBIENTAL.

La suscrita declara que: Conozco las causales de inhabilidades e incampatibilidad
para contratar con los entidades estatales de conformidad con los articulos 8° ¥
siguientes de la Ley 80 de 1993 y el articulo 18 de'la Ley 1150 de 2007, por'el cudil se
adiciond el literal j) al numeral 1° del articulo 8° de la Ley 80 de 1993, asir Arficulo
8°[...))). Les personas naturales qué hayan sido declaradas responsables
judicidimente por comision de delitos de peculado, concusién, cohecho,
prevaricato en todas sus modatidades y soborno transnacional, asi como su
equivalente en otras furis‘dicciones Esta inhabilidad se extenderd a las sociedades
de que sean socids tales personds, con excepcion de las sociedades andnimas.
abiertas. Asi como las sanciones. establecidas por transgresion o las mismas en el
arficulo 26 numeral 7°y articulo 52 ylos-efectos legales consagrados en el arliculo
44 numeral 1° del Estatuto Contractual o inhabilidad por incumplimiento reiterado
previstas en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Declaro bajola gravedad del juramento que se entiende prestado:con la firma de
presente documento que no me encueniro incursa en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento y del mismo modo conozco las
condiciones del objeto del confrato.

Dado en San Gil, en el mes de marzo de afio 2023.

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
CC. 37.9001.542 de San Gil.




FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SGS5S

Qerssantas [ | rere IR

HY bt AR 1 70

3. 'ﬂugim_eﬁ

T mtip feeniatio)

CLrHia s 8T redEatiaamen At

2. Tipo do Aliliacion:

|1+ Tipo de Tramie < Coleants o Cabera de Famdia B.Loterina X 0, Deglicin

A Maacan 3 D Hepora e Mavwdyios Al it oM atondound G Fetaizgnat A Coritfadin 2 B §u051930
4. Yipo de Alliindo 5. Tipo de Catizamta. Codigo
A Corzamn /13 Cabuza e Fiimatia C. Bereitins A Degendienie D indepandente ¢* €, Fonnana®h l AaragstarperaERS] )

A AFILIACION

. AN
6 Apellidos y.nombres

Prtier Asellide 6«:9 Apellza i t:lo Ee 1:: Homben '
it Wanmacho Jiana «:gfhod na
7 Tipa de documenta de identfdad . -Himera del documehlo de identidad 5. %ex0. 4cha da
gg Ec\,: ?,5 §S 3 ? €] LJ ' 5 - ¢2 Fimanngty,  Maseuling I l H"?lof?’! l F‘!SLSJ

Dmns ?orsonatns

1. Etnla 12: Discipatidad ' T Puniaje SISBEN 14, ampodﬁ.'nﬂbiatlﬂn.csneﬁﬁl
Tpo .F N M Condleién T P
|| 5. Administradora do Fleagos Loborafes - AHL. 1€: Adminds\redara de Periglones 17.Ingrese uase de ':w'd“ =
_ 3 1.160-000=
1&.Fe§ig;£1:ln ' Feidhana Fio
Yra 5 NP 14914
Telérnnuaelaiu o Canea Elérdaion
311245 JS‘)"? Qu"lltilmd I.?.U:mc::m (‘U‘h’]uif com

Muynjzipin I Distrite

Zona Lotatdad § Comuna
an Of I

Uitizna K Rura

| g?nbho‘e" |

Datos Baslcns dis Idemlricel Céhnyuge ¢ companarofa) permanen|e :'l[zunln

9. Apellidos y nombres. . . ’ o .
Primar Apelldo Sogunde Apolido Frimar bomtva Sequrda Nombie

23, Fooha de noglimients
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Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739
Hace constar que:

El(la) Sefior(a) NEIRA CAMACHQO. DIANA CAROLINA identificade(a) con €©C numero 37.901.542 se& encuentra
afiliado(a) én Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 23 de agosto de 2003 vy sus recirsos se
enclientran en el FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO,

Esta constancia. se expide 2 peticién del interesado(a) el dfa 06 de marzo de.2023.

Cordialmente,

[ Exesrex ;?(Z/e,‘@ha:f;n .{/ .
Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestidn de Operaciones,

*Importante: Esta constancia.solo hace réferencia a los productos mencionados: anferiormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién cominiquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79.99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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SUPERLKTEMDENCIA FINANCIERA

VIGILADOD

Medeliin, 06 de marzo de 2023

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A,

CERTIFICA:

Que DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO identificado(a) con cédula de cludadanta 37901_5‘42 registra en nuéstra base de
datos coma trabajador(a) independiente,

A continuacion se relacionan los datos de Ia afiliacion:
Fecha inicio cobertura: 07/Q3/2023 Fecha fin cobertura:  Q7/07/2023

INFORMACION DEL: CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL N800099824

[|AcTviDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DELA ADMINISTRAGION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPEROC DE LAS FUNC!ONES GUBERNAMENTALES:
DECARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS.ORGANDS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES'Y LOCALES
CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%.
|CENTRO DE TRABAJQ: Q000000001 - ADMINISTRATIVO: .
CLASE: 1 PORCENTAJE: 0,522% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE.FRESTACION DE

o SERVICIOS SUPERIOR A UN MES
ACTIVIDAD ECONGMICA CENTRO DE TRABAJO: o _ ) _ L
1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LAADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL. DESEMPENG DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES

DECARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS PORLOS ORGANOS Y. ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES ¥ LOCALES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA.: . o . o o '_

1841207 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPERD DE LAS FUNGIONES GUBERNAMENTALES
DE GARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES; REGIONALES ¥ LOCALES

CODIGO.DE ACTIVIDAD: 1841201

CLASEDERIESGO: 1  PORCENTAJE DE COTIZACION: 0,522%

Su pago lo debe realizar ¢on riesgo null (null %), teniendo en cuenta Io siguiente:
Articulo 11, Decreta 723 do 2013: Cotizacién y-Paga: La cotizacion se realizard tenfendo en cuenta el mayor riesgo entre:
1. La clase de riésgo del centro de trabajo.de Ja entidad o institucion. .
2. El propio deia actividad ¢fecutada’ por al contratista, )
Paragrafo 1. Cuando 1as entidides o Instituciones no.tengan centros de trabajo’se tomard la actividad principal o Institucion,

null

Atentamente,
gy
Direccién de Afiliaciones y Recaudos - _
Esle serlificado iene Vaiidez pera efectos:da afiliacisn del irabajator a SEGLUROS.DE VIDA SURAMERICANA S.A 45 corio para su desafiliacion

imipiriante: L informacion caritanida en-ests cartificado pusds Sar valdsts en cualguler momenlo par SEGUROS DE ViDA SURAMERICANA S:4

Este g:_erl}ﬁt_:adq fug genarada. €or 3 Informacitn reglstrads en fa base dz datos el 06/0312023 458 BM

Diraccitn 19:45.172.223.70, 192.230,104.9, 17216 42 67
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it CERTIFICADO DE ANTECEDENTES bt
17:27:06
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
CAEULIELANGION __ No. 217563205

Bogota DG, 27 de febrero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gize una vez consultado el Sisterna de Informacian de Registeo de Sanciones e InHabilidades
(8IRI), ¢l(la) seflor(a) DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO identificado(a) con Gédula de-ciudadanta nimero 37901542:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: L a cerificacion de antecedentes debera cantener las anotaciones de jas sancio_nés_'.q i.nhabilida_cjes': que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesidn.an cargas que exijan para-su desemperio ausencia de antecedentes, se.cerificaran tadas las.
anotaciones que figuren @n el registra. (Arlicuio 236 Ley 1952 de 2019)

NCTA: H cerificado de anlecedentes disciplinarios.es un dotumento que contiene las anotaciones ¢ inhabllidades ganeradas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se detiven de las relaciones contractuales con ef estado, de los fallos con respansahilidad fiscal, de las decislones de
pérdida de investidura y de las condanas proferidas contra servidores, ex servidores publicas v particulares que desempsfien fonciones piblicas en
gjercicio de Ja-accion de repaticién o larhamiento an'garantia. Este documento tiene éfectos para acceder al sector piblice, enJos términos.que.
establezea la léy o demés disposicionés vigentes. Se integran al registro de antecadentes salaments los reportes-que hagan las autoridades-
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscipcion de contratos.con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ta informacion

gue presente el asp!’ra__nte_ en |a pagina web: hilp:/fwww,procuraduria,gov.cofportal/antecedentes htmi

GCARLOS ARTURO ARBGLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamients Can E Cilidadano.

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA.DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFIGADD SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Division d;Relacidnamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@pracuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 601 Fisc 1; Pbx 5878750 ext.13170; Bogol4 D.C.
www.pracuraduria.gav.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 27 de

febrero de 2023, a las 16:53:01, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 37901542
Codigo de Verificacién 37901542230227165301

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR==

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina I de 1
\ Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:05:24 PM horas del 27/02/2023. el ciudadano identificado con
Cedula de Ciudadania N° 37901542
Apellidos y Nombres: NEIRA CAMACHO DIANA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional. la
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas gue no registran antecedentes y para quienes la autondad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, comrespondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territoric colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional

Si iene alguna duda con el resultado, consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas



2712123, 17:24 Cansulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/02/2023 05:23:37 p. m. el cludadano con Cédula de Ciudadania N°, 37901542 y Nonbre; DIANA CAROLINA NEIRA

CAMACHO.
NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 "Por ka cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana®, Registro interno

de validacion No. 54582128 . La persona interesada podrd verificar I autenticidad del presente documento a través de fa pagina web
Institucional digitando hitps://www.policia.govico, mend cudadanos/ consulta medidas carrectivas, con el documento de identidad y la
fecha de expedicidn del misma, Esta consulta es vilida slempre y cuando el nimera de cédula carresponda con &l documento de identidad
suministrade,

[ Q Nueva Busqueda I B Imprimir ]

S5 9000

(. Policia Nacional de Colombia
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FOR UNA €COLO

NN

OMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

Hiil

212485984(8!

14899465521

489946552

020) 000001

8020)

5. Namero de ldentificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccion seccional

14, Buzén electrénico

)

37901542[1 Adiecosch - 4
IDENTIFICACION .
24, Tipo de contribuyenle 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expadicion
Persena natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 37901542 20030610
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 20 Ci:;j_adﬂMun'lcipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 San Gil 679
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Girus nombres
INEIRA CAMACHO DIANA CAROLINA
35. Razon social
36. Nombre comercial | 3% Sigla
{
USICACION -
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |SanGil 6 7 9
41, Direccion principal
CR5A 14 74
42. Correo electrénico carolina1203neira@hotmail.com
43. Codigo postal [ 44. Teiétonc « 3112465355 745 Tekfono 2
CLASIFICACION
Actividzad econdinica Ocupacién
Actividad principal Autividad sscundiaria Otras actividades 52, NGmero
46.Codigp  47. Fecha inicio actividad 48.Codijo 49, Facha nidsaclividad | gp, cadigo 1 2 51. Cadigo establecimientos
|39 00|[2016,0816]||[8543][[2016081 8| | | |221 3] ] ]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
mossola ol | | | | | P oo | L L L b ]
-49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
. l I I | | I | ] | | 56, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
4. Cidigo |57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I I I O A O e L
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en al Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigencia indefinida y en 1cla no se exigird su renovacidn

58. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

80. No, de Falios:

81, Fecha Izoza-oa-oﬁl 19: 06: 50 |

0w

La Informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcicn, actualizacidn, suspensidn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
Inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1825 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984. Nombre NEIRA CAMACHO DIANA CAROLINA

085, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 06-03-2023 07:08:02PM
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N°32.561 |
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIFO DE EXAMEN MEDICO CCURACIONAL j
SAN GIL (SANTANDER, COLOMBIA i
03 | 03 | 2023 ‘ ’ EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO !
Dia I MES Ao 1
Cludud J
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR C ASPIRANTE i
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Bocumenio de Identficacion CC, Codula oe Grudadania. OF. Cedun de Extranjeria. T1. Tarjzta da Identidad. PT. Pasaporte) j
Genera Edod Documents de Idenfificacian \3
NEIRA CAMACHO DIANA CAROLINA FEMENINO 37 ANOS 11 cc 37901542 :
Apallidos y Nombres MESES 20 Tro s
= I

3ENIERA AMBIENTAL

T e

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL

s ——

CINGO DIAS A LA SEMANA

Observaciones: NO APLICA _CARGO)
NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Eepacios Confinados, Manipular Alimentos) l Mia |
T T e S S g e S T S e ]
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACICNES q
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA :
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes exémenes practicados: |
|
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL INGRESO o | VISIOMETRIA v |l
AUDIOMETRIA | /
REGOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCURACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES "
EAAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ANO UG DE EFF ; BN SITIO DE TRABAJO : !
AUDIOMETRIA DE CONTROL EN UN AR PAUSAS ACTIVAS & HIGIENE POSTURAL : MINIMO DOS HAGER DEPORTE : MINIMO 30 MINUTOS DIARIOS POR !
[

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
BUENAS CONDICIONES GENERALES, EXAMEN MEDICO  OCUPACIONAL NORMAL, NO PRESENTA SIGNO

RN oM Resemn

-OMIENDA CAMBIO DE HABITOS ALIMENTICIOS Y EJERCICIO FISICO, REPORTE DE AUDIOMETRIA NORMAL | |

Consentimienlo informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documenio. El doclor(a) ebaje mencionsdo me ha wiplicade la nalursleza y proposile del examen, Ha comprendido y he tenido 18 oporunidad de anghear @l
proposite, fos beneficios, 18 Interpratacion, las limitaclones, y riesgos del examen médico s parlir de ia asesoria brndads, Entiendo que la realizacion de este
examen o8 voluntarls vy que tuve la oportunidad de refirar mi consentimionto on cualquier momento, Fuj informado de las medidas para proteger fa
confidancislidad de mis resultados. Las respugatas dadae por mi en este examen son completas y ver idicss. Autorizo al doctor(a) para que suminiatre a las
persones o enlidades contempladas en la legislacion vigente, la informacién registrada en esle documento, para el buen cumplimiento del sistema de
feguridad v salud en el Yabajo y para las situscicnes conlempladas en ja misma legisiaci on, iguaiments para que remitan la Historia Clinica a ia EPE ala
cugl me encuentro actualmonte afilado, Einsimente maniflests qua he leido y comprendide perfoctaments o anterfor y que todos los espacios on blanco han
fido complatadon anlaadomlflrmayquamsncunnlmmcapae&daddaaxprenrml aonsentimianto,

e s = s —

: |

Médico e Aspirante o Trabajador |
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Minislerio de Educacion Nacional

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL
UNISANGIL

Debidamente autorizada por el Gobierno Nacional y comsiderando que:

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO

e 37.901.542 Dxpedicla en San Gil

Complio satisfactoniamente los requisitos academicos exigidos.
En testimonio de cllo le otorga el Titulo de:

INGENIERO AMBIENTAL

£n constancia, le expide el presente Diploma, firmadn y refrendado, en San Gil, Santander
Kepablica de Colombia, ol dia 2%  del mes de Febaero del afn 2012

/r‘-J N =

r A ” / o
o s 17 zﬂ-—j T st el
Redlor “Decano de Facultad

Slpdas 3@%
-

Eegteade o of Lo dde Grados 03 Folin 240 Regiboo No, 3011 pa San Gil i ks 29 dol mes de  Tebiere & 2012

Personeria fendica UNISANGIL Resalucidn 10987 Ministerio de Educacion Nacional.
Cadigo ICFES 2724

N 13312
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FUNDACION UNIVERSITARIA DE SAN GIL

B vaR met 8 A Dorulae Jel B RIIATIRIO TR F O N AL NN N AL KTNAL

ACTA DE GRADO

UNISANGIL

La Secretarla General de la Fundacién Universitaria de San Gil
CERTIFICA

Que sn el Labro de Regisiro de Actas de Grado No. 03 de la Fundacion Universitaria de San Gil
en e Fofto No 241 se halta insenla ol Acta de Grado No 284 cuye texto se lranscribe

En el Municipio de San Gil, Departamento de Santandor, Republica de Coiombia &l dia 24 dal
mes de Feliroro de 2012, La Fundacion Universitana de San Git -UNISANGIL-. en nombre de la
Republica de Colombia y con autorizacion del Ministerio de Foucacion Nagional Segan
Resolucion No. 10989 del 18 de octubie do 1991, en desarrollo dai Programa Académico de:
INGENIERIAAMBIENTAL, Codigo SNIES 18873 y bago fa presidencia del Sefor Rector Docior
Lits Gusfovo Alvarez Rueda y aclusndo como Sacretana General la Doetora Olga Fialio
Rodnguez, an aclo pablico olorgd el titulo a kos alumnos aspirantes al grado

Comprobado el cumplmionio de lodos los requisios legales y de jos esiabiecidos sn ol
Reglamento Estudianti de 1a instlucicon, confing ei tituio de.

INGENIERO AMBIENTAL

. DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
c.c. 37.901.542 de San Gil

Los graduandos emiicron el juramento de ngor por &l Que se compromelieron a curnplir los
debares propios del epercicio de I profesidn, de conformidad con ln Constitucion Politica cio
Cofombia, las Leyws de la Repubiica y fa ética, y a mantener irresincia lealtad a la Eundscidn
Universitaria de San Gif - UNISANGIL.

Acto seguido se procedid a hacer entrega del Acta y def Diploma, que los acredita para el
Hereicio de su profesion, en concardancia con la legistacion nigente.

Ea conslancia se firma y sefia la presenle Acla, vAlida para todos los efsctos legaias
cormspoadisntos

Fdo. ELRECTOR Luis Gustavo Alvarez Ruwsda

Fdgo EL DECANG Faver Adrian Amorocho Sepaiveda
Fdo LASECRETARIAGENERAL Olga Fialio Rodnguez

Esfiel copia del ariginal tomada a 24 gde Fobravo de 2012

La Secratana Gonsral OBF!&#D Rod(yr



i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Cindadania No. 37.901.542

Curso y aprobdé la accion de Formacion

INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Pereira, a los quince (15) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
EVELIO GIRALDO SAAVEDRA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

EVE AL AAVED
Ho g&EDlRE(?TgR = 16752476 - 15/12/2013
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hitp:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
912100633096CC37901542C.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobé la accion de Formacion

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los diez (10) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL

SUBDIRECTOR DE CENTRO 16752559 - 10/12/2013
CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pdgina web http:/certificados.sena.edu.co, bajo el namero
953800631812CC37901542C.




_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

Kl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobé la accion de Formacion
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN AREAS TECNICAS DE SU DOMINIO

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Floridablanca, a los nueve (9) dias del mes de septiembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
CAMPO ELIAS GUTIERREZ POLANIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

A IERREZ POLANIA
A s 15429616 - 09/00/2013

CENTROC INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hitp:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922500585832CC37901542C.




. Libsnald y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobé la accion de Formacion

SALUD OCUPACIONAL,

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Medellin, a los siete (7) dias del mes de mayo de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por
MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

MIGUEL ANGEL CEBALLOS CARO

SUBDIRECTOR 121898923 - 07/05/2013
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD FECHA REGISTRO
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la péagina web hitp://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
940100492977CC37901542C.




. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMEIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobo la accion de Formacion
EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES PARA EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO.

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bogotd, a los tres (3) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
JAIME GARCIA D! MOTOLI
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
R S D 18795823 - 03/03/2014

CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION FECHA REGISTRO
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web hitp:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
930300689805CC37901542C.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Leyv 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobo la accion de Formacion

OPERACION DE SISTEMAS DE POTABILIZACION DE AGUA

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Manizales, a los dieciocho (18) dias del mes de marzo de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

JAIME ARTURO ARISTIZABAL ALZATE

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Autenticidad del Documento

Bogoté - Colombia

SAIMEARTURD AT Aot ATE 18455230 - 18/03/2014
CENTRO DE PROCESOS INDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL CALDAS

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web htip:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
922000684402CC37901542C,



_ Liberlad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedila de Ciudadania Ne. 37.901.542

Participo en el evento de Divulgacion Tecnologica

TALLER EQUIDAD DE GENERO UNA CUESTION DE RESPETO

con una duracion de 8 horas

En lestimonio de lo anterior, se firma ¢l presente en Piedecuesta, al primer(1) dia del mes de abril de dos mil dieciveis (2016)

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
LEONARDO HERNANDEZ SILVA 3351715 - 01/04/2016

SUBDIRECTOR CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero 91220083508CC37901542C.




Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO

Con Cédula de Ciudadania No. 37.901.542
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL BASICO - ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA.

Codigo: 240201056

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en BUCARAMANGA, A los Treinta (30) dias del mes de Noviembre de Dos Mil Dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
ALMA JOSEFA OSORIO AGUIRRE
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

3651889 - 30/11/2016 Bogota - Colombia VIGENCIA
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento pucde ser verificada en ¢l rogistro clectronico que sc encuentra on la péging web htip:/eertificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimcero
930900240201056CC37901542C.




" Libar!a;i y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO
Con Cedula de Ciudadania Ne. 37.901.542

Curso y aproba la accion de Formacion

BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA

con una duracion de 60 horas

E£n testimonio de lo anterior, se firma el presente en Piedecuesta, a los ocho (8) dias del mes de Julio de dos mil dieciseis (2(116)

~ Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

LEONARDO HERNANDEZ SILVA

SUBDIRECTOR 36108337 - 08/07/2016
CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO FECHA REGISTRO
REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web htip:/certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9122001203664CC37901542C,




, Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO

Con Cedula de Ciudadania No. 37.901.542

Curso y aprobé la accion de Formacion

LECTURA COMPRENSIVA PARA CUALIFICACION DE INSTRUCTORES

con una duracion de 40 horas

Ln testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los dieciseis (16) dias del mes de agosto de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 37224327 - 16/08/2016
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL FECHA REGISTRO

REGIONAL SANTANDER

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web bttp://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9224001232398CC37901542C.




ARGOS
LA COORDINACION DE GESTION HUMANA Y ADMINISTRATIVA
CEMENTOS ARGOS S.A.
PLANTA SAN GIL

CERTIFICA:

Que la sefiorita DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO, Identificada ooy cedula de
cingadania Ne. 37.901.542 San Gil, fue patroginada por la empresa ‘mediante.
contrato como Practicarite Universilaria.

La sefiorita Diana réalizod su practica en la especialidad de ingenieria Ambiental,

desde el 05 de Julio de 2011 hasta ei 04 de Enero-de 2012, Con una intensidad
de 880 Horas. )

Esfe certificado se expide a soiicitud de fa interesada, & Ginco (08) dias del mes
de Enerode 2012

Cordiaimente,

g
e ,,::;.—-ﬁ,-,.u??f‘J

LEONOR GUARIN BARON
Coordinadora de Gestion Humana y Administrativa

Leaitio R4

Y A EOS.SOMLAT




SOLUCIONES INTEGRALES DE ALTA SEGURIDAD CONTRA EL FUEGO Y EXPLOSIONES
SSIFEX S.A.S

SOLUCIONES INTEGRALES DE ALTA SEGURIDAD
CONTRA EL FUEGO Y EXPLOSIONES

SSIFEX S.A.S.

CERTIFICA

Que la sefiorita DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO, identificada con C.C. N°
37.901.542 de San Gil, laboro en esta empresa desde el dia 01 de mayo de 2012
hasta el dia 31 de enero de 2013, desempefiando el cargo de PROFESIONAL DE
GESTION AMBIENTAL.

Se expide en Medellin, a los 02 dias del mes de febrero del afio 2013.

Cordialmente,

JOSE MANUEL SERRANO JAIMES

Gerente General

Soluciones Integrales de Alta Seguridad Contra el Fuego y Explosiones
SSIFEX S.A.S.

s e e e e e e s e ey e e N TR A T T e 1| 1 RS S e ST e |
Ceniros de Negocios: 2 .
Cra. 43A N° 1-50 Of. 652 Torre Proteccion | Clle. 100 N? 8A-55 Torre C Piso 10 Avda. Ricardo J. Alfaro

Edif. San Fernando Plaza Edif. World Trade Center Edif. The Century Tower Of. 401

Tel: 57-4-6052695 Fax: 57-4-6044731 Tel: 57-1-6467320 Fax: 57-1-6211565 | Tel: 507-2-3605529 Fax: 507-2-3605520
Medellin-Colombia Bogota-Colombia Ciudad de Panama-Panama




LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL. CENTRO AGROTURISTICO REGIONAL SANTANDER
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA.

HACE CONSTAR

‘Que fa sefiora DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO, identificada con cédula de ciudadania No.
37.901.542 de San Gil, celebrd con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (10s)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion dé& servicios personales regulados por fa Ley B0 de 1993
(Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada porla Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o normas regiamentarias, como se describe a
continuacion: ’

Niimeroy Fecha del Contrato: 2120 de 2 de septiembre de 2013,

OCbjeto: Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal para la
' obtencidn y valoracion de evidencias en la norma Agua Potable y
Saneamiento Basico de acuerdo con el procedimiento de-evaluacién

y certificacion de competencias laborales del SENA.

Piazo: Tres (3} meses dieciocho (18) dias.
Fecha de inicio de Ejecucién: 4 de septiembre de 2013.
Fecha de terminacion de Contrato; 20 de diciembre de 2013.
Término de ejecucion: Tres {3) meses dieciocho (18) dias.

Valor: E!'valor del contrato para todos los eféctos legales y fiscales se
fijt-enla suma de diez miflones cuatrocientos cuarenta mil pesos
micte. ($10.440.000.00).

Obligaciones especificas del contrato:

e Valorar las evidencias y emitir Juicio de Competencia sobre los
candidatos que finalicen el proceso de evaluacion.

e Elaborar y actualizar instrumentos de Evaluacion para fa
Certificacion de la Competencia. Laboral, asi como velar por su
manejo y custodia de'los mismos.

= Elaborar informes'y documentar las actividades de fa evaluacién y
certificacion de compsetencias laborales,

o Atender opartunamente los requerimientos que haga el supervisor
det contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del
contrato.

e las demas necesarids para e cabal cumplimiento. .del objeto
contractual.

Numer¢ y Fecha del Contrato: 5696 de 17 de gnero de 2014,

GTH-F-131 pag.1
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
. Regional Santander —Centra Agroturistico
LCalle 22 No. 9= 82, San Gil - Indicativo (097) Tels: 7248113 - 7248114 '
Calle 16 No. 14 — 28, Socorro - Indicativo {097} Tel: 7276851
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Objeto:

Plazo:

Prestacién de servicios personales de caracter temporal, para
Evaluar la competencia laboral de acuerdo con el procedirniento de:
evaluacion y certificacion de competericias laborales del SENA, en

€l Centro Agroturistico.

Cinco (5) meses.

Fecha de Inicio de Ejecucion: 1 de febrero de 2014,

Fecha de terminacién de Contrato: 1 de julio de 2014.

Término de gjecucion:

‘Valor:

Cinco (5} meses.

El valor del contrato para todos los efectos legales'y fiscales se fijé
en la suma de quince millones de pesas micte. (§15.000.000.00).

Ohligaciones especificas del contrato:

Ejecutar procesos de evaluacidn de.las competencias laborales a
trabajadores de acuerdo con las necesidades del Centro
Agroturistico,

Disefiar ltems e Indicadores en un.numero de Quince. (15) de la
Competencia laboral, en cada mes; dichos instrumentos deberan
ser entregados bajo custodia al Lider de Evaluacion y Certificacion
del Ceniro respectivo, queda entendido: que los derechos de
propiedad intelectual sobre los mismos. corresponden al SENA.

El contratista serg responsable de verificar los instrumentos y.en el
evento de que se requiera experto técnico deberd validarlos con
ellos, diligenciando el Acta para tal fin, antes de aplicarlas pruebas.
Igualmente el contratista debera garantiza_r la confidencialidad del
materidl, -abistehiéndose de hacer uso diferente a la entrega al
SENA, para ello firmara. e Compromiso. de Confidencialidad,
imparcialidad, integridad & independenaia que hace parie integral
del contrato dando-esiricto cumplimiento al mismo.

Reportar los resultadas obtenides por los cangdidatos evaluados,
garantizando la calidad y suficiencia de. la informacién y su !
cohergncia.con el proceso. s
Comunicar a la lider de competencias laborales oportunamente: T
anomahas, inconsistencias, novedades y hallazgos duranie el
proceso de-evaluacion,

Diligenciar los documentos relacionados con el proceso de
certificacion de competencias laborales presentados por el Sistema ]
Nacional de Fermacion para &l Trabajo. it
Tramitar ante la subdireccion del Centro; una véz perfeccionado el '
contrato, la creacidn de la cuenta de corred institucional para ser
utilizada exclusivamerite en &l desarrdllo y ejecucion del contrato,
Prestar sus -servicios con  seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia, en-los lugares que.el SENA indique.

Carbindy
LRI
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SENA

» Responder por los bienes y elementos puestos. g su disposicion
para el cumplimiento del ebjeto contratado.

Tener disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo
Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las nuevas
tecnologias de la informacion y tas comunicaciones y actualizarse
constantemente, para aplicarlas en el desarrollo del contrato, y en
ia presentacion de los reportes e ifformes entre ofras.

» Presentar en origindl y copia €l reporte mensual con 105 anexos,
para ser entregados. en medio fisico a la lider de Competencias
Laborales respectiva, perteneciente al Ceritro Agroturistico.

o Entregar informe final al vencimienta del Contrato y cuando el grupo
a su cafgo finalice, certificar en funciones a los candidates,

s Apoyar al Centro de Agroturisiico en los proyectos de Cooperacion
nacional e internacional en los cuales:participe.

o Las demas que de mutuo acuerdo con el Supervisor el contratista
concerte conocasioh de la ejecucion del objeto contractual.

Se expide a solicitud de la interesada, de acuerdo con ia informacion registrada en e expediente
contragiual, alos cinco (5) dias del mes de octubre de 2017.

CLAUDBIA JOHANNAGONEZ PEREZ
Subdirgciora Centro A(grotunstlco Regional Santander
3 Aprendizaje SENA

Proyectd: Edith Geovana Prada P.
‘Revisd; Martha Susana Tores:P,
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Adecco

CERTIFICACION

ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA, se permite CERTIFICAR que la sefiora DIANA CAROLINA
NEIRA CAMACHO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania numero 37901542
expedida en SAN GIL, labord al senicio de esta compaiiia desde el 01/07/2014 hasta el 19/02/2015
en ejecucion del contrato civil de servicios con nuestro cliente ORGANIZACION TERPEL S A,
mediante un contrato Labor Contratada, desempefiando el cargo de INGENIERO(A) AMBIENTAL.

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a A QUIEN INTERESE, con fecha miércoles,
20 de septiembre de 2017.

Atentamente

Jaqueline Cardenas
Responsable de Gestion
6452250 - 6452270
jaqueline.cardenas@adecco.com




Cerfificaicion No. 1047

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR AGROPECUARIO
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA,

HACE CONSTAR
Que la sefiora DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO, identificada con cédula:de ciudadania No, 37.901.542
de San Gll, celebrd con EL SERVICID NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s)
de-prestacion de servicios personales regulados por fa Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de Ia

Administracién Piblica), madificada por fa Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 dg 2015 y-sus demas decretos:o
normas reglamentarias, como se dascribe a continuacion:

Mumero.y Fecha del Confrato: 1551 de 19 de Febrero de 2015.

Ohjeto: Contratar servicios personales de caricter temporal para orlentar formacién
en el programa de arficulacion con la educacién media coffornie & los
modelos formativos establecidos de Centro de Atencion al Sector
Agropecuario, C.A.5,.A- SENA Regional Santander en 1a vigencia 2015,

Plazo: Nueva {08} meses y quince {15} dias.

Fecha de Inicia de Ejecucid: 23 de Febrero de 2015.

Fecha de Terminacion Gontrato: 05 de Diciembre de 2015,

Adicién: Cuatro (04) dias,

Disminucidn: ‘Ocho (08) dias.

Témino de ejecucién; Diez {10) meses y quince {15) dias.

Valor: El valor del-contrate- para todos los efeclos legales vy fiscales se fijo en ia

suma de treinta- millones sefscientos veintitrés mil seiscientos. veinticuatto
pesos ($30.623.624.00)

Obligasiones Especificas de! Contrato:

o Oriéntar el desarrolio de competencias de los aprendices en ias arsas:
Evaluar el impacto ambiental en actividades productos y servicios: de
acuerdo con (@ normatividad fegal vigente - Estructurar Sistomas de Gestidn
ambiental siguiendo normatividad amiblental -Induccion - Geherar praclicas
saludables en los ambientes de trabajo :Organizar planes de educacién.
ambiental de acuerdo con requerimientos establecidos - Préparar suelos de
acuaerdo a criterios ecoldgicos v técnicos de los cultivos - Tratar los residuos

- stlidos con base en parémetras téonico ambientalas vigentes - Controlarlos
vertimientos resultantes.de procesos ¥ opdraciones prodictivas de acuerdo
con la normatividad ambiental establecida - Controlar las -emisiones
resultantes de procesos y operaciones- preductivas de acuerdo con [a
normatividad ambiental establecida.

s Evaluar e procesc de aprendizdje diligenciando oporiunamente los
formatos correspondientes.

o Reportar en ol sistema SORA PLUS en un plazo maximo de tres (3) dias’
todas las aclividades de acuerdo con [os procesos gque Son de su
responsabilidad garantizando Ia calidad de la informacién y su coherencia
con gl proceso-formativo.
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Certificacion No. 1047

Ndamero 'y Fecha del Gontrato:
Objeto:

‘Plazo;

Fecha de Inicio de Ejecticidn:

Cumpli el objeto del contralo descrito en las en los horarios y lugares que
el SENA indigue:

Dar cumplimiento estricio las normas que regulan:la Formacion Frofesnonal'
integral en e SENA,

Participar ‘en procesos de promoclén de los: programas de formacién,
servicios y actividades dedivulgacién tecnoldgica.

Part:clpar en las Iabores de montaje y puesta en marcha de equipos y
maguinaria rélationados sn procesos formativos propios de su drea.

Coadyuvar-en el proceso de ingreso & induccidn de aprendices,
Aplicar al proceso de- ceriificacidn de competencias correspondiente a las

funciones del Area donde’ e desempefia; asi como parficipar de ios
procescs gue el SENA adelante para certificar habilidades pedagégicas de

‘los instruclores.

Capacitarse en el idioma inglés y cerlificarse .como minimo 6n el nivel A2
de! Marco Comin Europeg.

467 de 26 de'Enero de 2016.

Contratar servicios personales de cardcler temporal para orientar formacion
en el programa de anriculacion con la educacion media confirme a-los
modelos formativos establecidos del Centre de Atencidn al Sector
Agropecuario-CASA SENA Regional Saniander.

Biez (10) meses y-cuatro {04) dias.
01 de Feliréro de 2016,

‘Fecha de Terminacién Contrato: 06 de Diciembre de 2016.

Adicién:
Término de gjecucidn:

Valar:

Dos (02) dias,
Diez (10) meses y seis (06} dias.
El valot del contrato pdra’todds los efectos legales:y fiscales:se fiid en la

suma de treinta y-cuatro millones trescientos cuarenta y ocho-mil quiniantos:
pesos mfcle ($34.348.500.00)

Obligaciones Especificas del Contrato:

Orieritar desarrollo de competencias de-los aprendices en las dreas Evaluar
el impacto ambiental en aclividades, produclos y servicios de acuerdo con
la normatividad: legal vigente: Estructurar sistemas de gestion ambiental
stguiendo normatividad amibiental; organizar planes de educacion amblental
de acusrdo con requerimisnios establecidos; Tomar muestras: manualments
y con equipos de.acuerdo con las normas. técnicas; aplicar en la resolucién
de problemas. reales del sector prodictive, los conhocimientos habilidades y
destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologfas de’ altogestidn yfo afines: a su
competencia dentro del programa de.Articulacion con la Educacion Media.

Evaluar e proceso de zpréndizaje diligenciando oportunamente log
formatos. correspondientes.
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Certificacion Ne. 1047

Namero y Fecha del Contrato:
Objeto:

Plazo:

Fecha de Inicio de Ejecucion:

Reportar en el sistema SOFIA PLUS en-un plazo méximo dé tres (3] dias

todas las aclividades de acuerdo con los procesos que son de su
responsabilidad garantizando la calidad dé la informacién y su coherencia
-con el proceso formativo.

Cumplir el objeto del contrato déscrito en las en los horarios vy lugares que
el SENA indigque,

Dar cumplimiento ‘estricto 1as normas que regulan la Formacien Profesional
Integral en el SENA.

Partncnpar en procesos de promoecidén de los programas de -formacién,

servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica.

Partmipar en las labores de montaje v puesta en marcha de equipos y
maquinaria relacionados en procesos formativos propios de su area.

Coadyuvar en-él proceso de.ingreso e induccidn de aprendices.

-. Aplicar al proveso de certificacion de competencias correspondiente a las

funciontes del dréa donde se desempena, asl éomo parficipar de los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagbgicas de
los instructores,

115 de 18 de Enero de 2017.

Contratar serviclos. personales de carécter temporal para orientar formacion
titulada, complementaria conforme a los madelos formativos establecidos
del CASA.

Dlez {10) meses.

23 de Enero de 2017.

Fecha de Terminacion Contrato: 22 de-Noviembra de 2017,

Cesidn Contrato:
Término de ejecucidn:

Valor:

15 de Mayo de 2017,
Trés (03) mases y veintidds (22) dias.
El valor del contrato para todos los efeclos: legeles v fiscales se fijo en la

suma de doce millones seiscientos diecisiete mil seiscientos sesenta y siste
pesos ($12.617.667.00)

Obhligaciones Especificas del Contrato:

#

Orlentar el desamollo de .competencias de los aprendices en las
dreas/compstencias: Clasificar los residuos séfidos recuperables de
acuerdo con las normas establecidas y fa forma. de venta, estucturar
sistemas de geslién amblental siguiendo normatividad ambiental,
desarrollar estrategias para el manejo y conservacién: de Ja fauna sfivestre,
de acuerdo con los procedimientos establecidas y la narmatividad vigente
dentro del programa de Formacion titulada y complementaria.

‘Evaluar el procese de aprendizaje diligenciando oportunamente los

formatos correspondientes,
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Certificacién Ne. 1047

Reporiar en el sistema SOFIA-PLUS: en un plazo maximo de: tres (3) dias
todas |as actividades de acuerdo con los procesos. .que son de Su
responsabilidad garantizando la calidad dé la informacidn 'y su coherencia
con el proceso formativo.

Cumplir el chjsto del contrate destrito en las. en los horarios y lugares que:
el SENA indiqus,

‘Dar cumplimienio estricto las normas que reguian la Formacidn Profesional

integral en el SENA.

Participar en progesos -de promocion de [os programas de formagion,
servicios y actividades de divulgacion tecriolégica,

Participar en las labores da:montaje. y puesta en marcha de :equipos v
magquinaria relacionados en procesos formativos propios de su rea.

Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion-de aprendices.

Se expide a solifitud del intaresado(a), de acuerdo ¢on la informacién registrada en eI sistema ONBASE del

SENA, alos 20

dias del mes Septiembre de 2017.

| ﬂ@ ERNANDEZ SILVA
-Subdurector Spntro de Atencidn al Sector Agropecuario

Servicio Nacidnal de Aprendizaje SENA

Proyectd: Linda Carol Dangond Bolafio

Revisd: Mauryn Catatine Gonzdlez Heyes. ,?«/AM‘\N‘-“
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CERTIFICACIONES

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN GIL Fi26.AP.GA

Version: 0.0

Fecha: 16.09.21

EL SUSCRITO SECRETARIO JURIDICO Y DE CONTRATACIGN DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

DE 5AN GIL

HACE CONSTAR

Que revisados los archivos de contratacién de la Administracién Municipal y de acuerdo al
Acta de Liquidacién que aparecen en cada contrato firmado por el Alcalde de su
momento, El contratista y Supervisor del contrato, se pudo verificar que la sefiora DIANA
CAROLINA NEIRA CAMACHO, identificada con cedula de cludadanfa No. 37.901.542 de
San Gil, presto sus servicios al Municiplo de San Gil y realizo el siguiente contrato:

» Durante la vigencia 2018

CONTRATO

OBJETO:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

110-2018 "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE SAN GIL Y DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO"

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE
VISITAS CONCEPTOS TECNICOS SOBRE  LAS
SOLICITUDES QUE SE RQADICAN EN LA DEPENDENCIA
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS - PEGIRS Y DEMAS TEMAS
REALACIONADOS CON LA PROFESION DE INGENIERIA
AMBIENTAL Y AFINES.

1. PROYECTAR  RESPUESTAS A OFIiClOS ¥
REQUERIMIENTOS DE SOLICITUD DE QUE SE
RADICAN POR PARTE DE LOS USUARIOS EN LA
DEPENDENCIA.

2. APOYAR A LA DEPENDENCIA EN CUANTO A LOS
REQUERIMIENTOS EXPEDIDOS POR PARTE DEL
ENTE  AMBIENTAL Y  ELABORAR  LOS
CORRESPONDIENTES INFORMES.

3, EMITIR CONCEPTOS ORIENTADOS HACIA LA
INGENIERIA AMBIENTAL CON REFERENCIA A LOS
PROYECTOS QUE PRESENTAN EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION, A PARTIR DE LAS NORMAS Y EL
PLAN BASICO DE ORDENANMHENTO TERRITORIAL.
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4. EMITIR CONCEPTOS TECNICOS AMBIENTALES
FRENTE A LAS VISITAS DE INSPECCION
SOLICITADAS A LA SECRETARIA DE PLANEACIGN
MUNICIPAL.

5. APOYAR EL DILIGENCIAMIENTO, SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE LOS PROCEDIMIENTOS DE A
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL, A
TRAVES DE BASES DE DATOS.

6. ORIENTAR Y APOYAR EN TEMAS AMBIENTALES Y
AFINES QUE REQUIERA 1A SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL,

7. ORIENTAR Y APOYAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA
LEGALIZACION DE PREDIOS Y EDIFICACIONES,

8. APOYAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE
REQUIERAN EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
CONTRATO.

9. APOYAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION
ENTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGIRS.

TIEMPO: CUATRO (04) MESES.

FECHA DE INICIO: 26 DE ENERO DE 2018

FECHA DE TERMINACION: 25 DE JULIO DE 2018

VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. (S
15.600.000),

CONTRATO 234-2018 “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE SAN GIL Y DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO”

OBIETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APQOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE  CONTROL  URBANO E
INFRAESTRUCTURA EN EL DESARROLLO DE VISITAS
CONCEPTOS TECNICOS SOBRE LAS SOLICITUDES QUE
SE RADICAN EN LA DEPENDENCIA COORDINACION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS PEGRS Y DEMAS TEMAS
RELACIONADOS CON LA PROFESION DE INGENIERIA
AMBIENTAL Y AFINES.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
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TIEMPO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

Durante la vigencia 201

. PROYECTAR  RESPUESTAS A OFICIOS Y

REQUERIMIENTOS DE SOLICITUD DE QUE SE
RADICAN POR PARTE DE LOS USUARIOS EN LA
DEPENDENCIA.

. APOYAR A LA DEPENDENCIA EN CUANTO A LOS

REQUERIMIENTOS EXPEDIDOS POR PARTE DEL
ENTE  AMBIENTAL ¥  ELABORAR  LOS
CORRESPONDIENTES INFORMES.

. EMITIR CONCEPTOS ORIENTADOS HACIA 1A

INGENIERIA AMBIENTAL CON REFERENCIA A LOS
PROYECTOS QUE PRESENTAN EN LA SECRETARIA
DE PLANEACION, A PARTIR DE LAS NORMAS Y EL
PLAN BASICO DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL.

. EMITIR CONCEPTOS TECNICOS AMBIENTALES

FRENTE A LAS VISITAS DE INSPECCION
SOLICITADAS A LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL.

. APOYAR EL DILIGENCIAMIENTO, SEGUIMIENTO Y

CONTROL DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA
SECRETAR/A DE PLANEACION MUNICIPAL, A
TRAVES DE BASES DE DATOS.

. ORIENTAR Y APOYAR EN TEMAS AMBIENTALES ¥

AFINES QUE REQUIERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL.

. ORIENTAR Y APOYAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA

LEGALIZACION DE PREDIOS Y EDIFICACIONES.

. APOYAR EN LA REVISION Y APROBACION DE LOS

PLANES DE MANEIO AMBIENTAL QUE SE
PRESENTAN EN LAS PROPUESTAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE ADELANTAN
EN EL MUNICIPIO DE SAN GIL.

, APOYAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE

REQUIERAN EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL
CONTRATO.

10. APOYAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES

CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGRS.

TRES (03) MESES.

01 DE AGOSTO DE 2018

15 DE DICIEMBRE DE 2018

SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. (S
7.800.000).
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CONTRATO

OBJETO:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

056-2019 "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE SAN GIL Y DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO”

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SECRETARIA
DE CONTROL URBANO E INFRAESTRUCTURA EN EL
DESARROLLO DE VISITAS CONCEPTOS TECNICOS
SOBRE LAS SOLICITUDES QUE SE RADICAN EN LA
DEPENDENCIA COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE
LAS ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES AL PLAN DE
GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PEGRS Y
DEMAS TEMAS RELACIONADOS CON LA PROFESIGN
DE INGENIERIA AMBIENTAL Y AFINES.

. PROYECTAR RESPUESTAS A OFICIOS Y REQUERIMIENTOS

DE SOLICITUD DE QUE SE RADICAN POR PARTE DE LOS
USUARIOS EN LA DEPENDENCIA.

. APOYAR A LA DEPENDENCIA EN CUANTO A LOS

REQUERIMIENTOS EXPEDIDOS POR PARTE DEL ENTE
AMBIENTAL Y ELABORAR LOS CORRESPONDIENTES
INFORMES.

. EMITIR CONCEPTOS ORIENTADOS HACIA LA INGENIERIA

AMBIENTAL CON REFERENCIA A LOS PROYECTOS QUE
PRESENTAN EN LA SECRETARIA DE PLANEACION, A
PARTIR DE LAS NORMAS Y EL PLAN BASICO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL,

. EMITIR CONCEPTOS TECNICOS AMBIENTALES FRENTE A

LAS VISITAS DE INSPECCION SOLICITADAS A IA
SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL.

. APOYAR EL DILIGENCIAMIENTO, SEGUIMIENTO Y

CONTROL DE LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA
DE PLANEACION MUNICIPAL, A TRAVES DE BASES DE
DATOS.

. ORIENTAR Y APOYAR EN TEMAS AMBIENTALES Y AFINES

QUE REQUIERA LA SECRETARIA DE PLANEACION
MUNICIPAL.

. ORIENTAR Y APOYAR EL PROCEDIMIENTO PARA LA

LEGALIZACION DE PREDIOS Y EDIFICACIONES.
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8. APOYAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE REQUIERAN EN
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

9. APOYAR Y  COORDINAR  LAS  ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS - PGRS.

TIEMPO: CUATRO (04) MESES.

FECHA DE INICIO: 23 DE ENERO DE 2019

FECHA DE TERMINACION: 22 DE MAYO DE 2019

VALOR DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE. (S 10.000.000).
CONTRATO 316-2019 “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO
DE SAN GIL Y DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO”

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO AL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE PLANEACION EN EL DESARROLLO DE
VISITAS ~ CONCEPTOS TECNICOS SOBRE  LAS
SOLICITUDES QUE SE RADICAN EN LA DEPENDENCIA
COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS PGRS Y DEMAS TEMAS
RELACIONADOS CON LA PROFESION DE INGENIERIA
AMBIENTAL Y AFINES Y ACOMPANAMIENTO A
COMITES PERMANENTES DE ESTRATIFICACION.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. PROYECTAR RESPUESTAS A OFICIOS Y
REQUERIMIENTOS DE SOLICITUD DE QUE SE
RADICAN POR PARTE DE LOS USUARIOS EN LA
DEPENDENCIA.

2. APOYAR A LA DEPENDENCIA EN CUANTO A
LOS REQUERIMIENTOS EXPEDIDOS POR PARTE
DEL ENTE AMBIENTAL Y ELABORAR LOS
CORRESPONDIENTES INFORMES.

3. EMITIR CONCEPTOS ORIENTADOS HACIA LA
INGENIERIA AMBIENTAL CON REFERENCIA A
LOS PROYECTOS QUE PRESENTAN EN LA
SECRETARIA DE PLANEACION, A PARTIR DE LAS
NORMAS Y EL PLAN BASICO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL.
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TIEMPO:

FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR DEL CONTRATO:

Se expide en San Gil, A los Diecisiete (17) dias del mes de Se

. EMITIR CONCEPTOS TECNICOS AMBIENTALES

FRENTE A LAS VISITAS DE INSPECCION
SOLICITADAS A LA  SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL.

. APOYAR EL DILIGENCIAMIENTO,

SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE 1A SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL, A TRAVES DE BASES
DE DATOS.

. ORIENTAR Y APOYAR EN TEMAS AMBIENTALES

Y AFINES QUE REQUIERA LA SECRETARIA DE
PLANEACION MUNICIPAL.

. ORIENTAR Y APOYAR EL PROCEDIMIENTO

PARA LA LEGALIZACION DE PREDIOS Y
EDIFICACIONES.

. APOYAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE SE

REQUIERAN EN CUMPLIMIENTO DEL OBIETQ
DEL CONTRATO.

. APOYAR Y COORDINAR LAS ACTIVIDADES

CORRESPONDIENTES AL PLAN DE GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS - PGRS.

JHOJAN(FERNANDO SANCHEZ ARAQUE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANGIL

CUATRO {04) MESES.

26 DE JUNIO DE 2019

25 DE OCTUBRE DE 2018

DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE. (S 10.000.000)

mbre del afio 2021.
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA
FISCALIZACION DE LA SECRETARIA DE HACIENDA
DEL MUNICIPIO DE-SAN GIL

300-C-286-2023
HACE CONSTAR

Que revisados los archivos vigentes del impuesto Predial e Industria y Comercio, se
pudo verificar que DIANA CAROLINA NEIRA CAMACHO, identificada con cédula
de ciudadania numero 37.901.542, NO se encuenira inscrita como propietaria de
predios.y en la base de datos de industria y comercio NO se encuentra registrada..

Se verifico que a la fecha Seis (06) dias del mes de Marzo del dos mil Veintitres
(2023) NO tiene deuda de Alumbrado Publico.

Se expide a solicitud del interesado, en San Gil a los (06) dias del mes de Marzo
de dos mil Veintitrés (2023),

SEBASTIAN RINCON MORENO
Profesional Universitario — Fiscalizacion

':Pé% ‘ \nlégas

Industrla Gomerclo

Adnana Mgjia
Predial:
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